
Operationstechnische/r Assistent/in

Ausbildung

Aufgaben

Viele Patienten sind sehr ängstlich vor der Operation.

Ihre Aufgaben sind es, besonders einfühlsam mit

ihnen umzugehen, sie zu beruhigen und sie für die

Operation vorzubereiten.

Als Springer kümmern Sie sich um die Vor- und

Nachbereitung des OP-Saales, die Lagerung des

Patienten und Sie dokumentieren den Operations-

ablauf am PC. Während der Operation beobachten

Sie, was für Instrumente und Materialien beim

Instrumentieren zusätzlich benötigt werden.

Sie erlernen den fach- und sachgerechten Umgang

mit Geräten und Materialien, die bei der Operation

eingesetzt werden. Im Operationssaal sind Konzen-

tration und Teamarbeit sehr wichtig, damit die

Arbeitsabläufe auch bei mehrstündigen Operationen

reibungslos funktionieren.

In der Zentralsterilisation bereiten Sie die Instru-

mente nach den Hygienerichtlinien auf. Material

rechtzeitig nachzubestellen, gehört ebenfalls zu

Ihrem Aufgabengebiet.

Bewerbung

Kliniken Landkreis Biberach GmbH

Personalabteilung · Christa Geyer

Riedlinger Straße 86 · 88400 Biberach

Telefon 07351 55-3065 · Telefax 07351 525-502

ausbildung@kliniken-bc.de · www.kliniken-bc.de

Ausbildungsverbund

Wir haben uns mit diesen Krankenhäusern zu einem

Ausbildungsverbund zusammengeschlossen.

Oberschwaben Klinik GmbH

Elisabethenstraße 15 · 88212 Ravensburg

Krankenhaus 14 Nothelfer GmbH

Ravensburger Straße 39 · 88250 Weingarten

Klinikum Friedrichshafen GmbH

Röntgenstraße 2 · 88048 Friedrichshafen

Klinik Tettnang GmbH

Emil-Münch-Straße 16 · 88069 Tettnang

Helios Spital Überlingen GmbH

Härlenweg 1 · 88662 Überlingen

Klinikum Kempten-Oberallgäu gGmbH

Robert-Weixler-Straße 50 · 87439 Kempten

Kliniken Landkreis Sigmaringen GmbH

Zum Eichberg 2/1 · 88630 Pfullendorf

Asklepios Klinik Lindau GmbH

Friedrichshafener Straße 82 · 88131 Lindau
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Voraussetzungen

Für die Ausbildung zur/zum operationstechnischen

Assistent/in sollten Sie das 17. Lebensjahr vollendet

haben. Außerdem brauchen Sie die Mittlere Reife

oder einen Hauptschulabschluss und eine zweijäh-

rige Berufsausbildung oder eine Anerkennung als

Alten-oder Krankenpflegehelfer/in. Wir erwarten

von Ihnen Teamgeist, Engagement, Flexibilität,

Belastbarkeit und Konzentrationsfähigkeit.

Bewerbung

Ihre Bewerbung sollte ein Bewerbungsschreiben,

einen Lebenslauf mit Lichtbild, eine Geburtsurkunde,

ein Schulabschlusszeugnis und Zeugnisse über Ihre

berufliche Laufbahn enthalten.

Wenn Sie in die engere Auswahl kommen, benötigen

wir ein Führungszeugnis und ein ärztliches Attest.

Ausbildungsbeginn

Die dreijährige Ausbildung beginnt am 01.09.2011.

Vergütung

Die monatliche Ausbildungsvergütung beträgt im

1. Ausbildungsjahr 807,00 €

2. Ausbildungsjahr 867,00 €

3. Ausbildungsjahr 966,00 €

Ausbildung

Die theoretische Ausbildung findet an der OTA-

Schule in Ravensburg statt, die praktische Ausbil-

dung in den Kreiskliniken Biberach, Laupheim und

Riedlingen.

Während der Ausbildung finden regelmäßig schrift-

liche und praktische Prüfungen statt. Im zweiten

Lehrjahr findet eine Zwischenprüfung statt. Die

Ausbildung schließt mit einer schriftlichen, münd-

lichen und praktischen Prüfung ab.

Nach der Ausbildung

Nach Abschluss der Ausbildung können Sie in den

Klinikbereichen OP, Sterilisationsabteilung, Endo-

skopie oder auch der Ambulanz arbeiten.

Wenn Sie beruflich vorankommen wollen, können

Sie durch Weiterbildungs- bzw. Qualifizierungs-

maßnahmen Ihre Aufstiegschancen verbessern. Sie

können die Fachkundelehrgänge als Technische/r

Sterilisationsassistent/in oder die Praxisanleiterwei-

terbildung absolvieren.

Nach mehrjähriger Berufserfahrung und einer

Weiterbildungsmaßnahme können Sie auch eine

Leitungsposition im OP oder der Zentralsterilisation

erlangen.


